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Agradecimento aos Nossos Parceiros: Agradecimento aos Nossos Parceiros: 
Juntos, Rumo a Mais Conquistas!Juntos, Rumo a Mais Conquistas!

Os nossos parceiros desempenham um papel fundamental na concretiza-
ção dos nossos projetos e iniciativas, desde a promoção da inclusão até ao 
apoio direto aos nossos clientes. Cada colaboração tem sido um pilar im-
portante para garantir que as Pessoas com Defi ciência tenham a melhor 
qualidade de vida possível.
Este ano, mais uma vez, tivemos a oportunidade de trabalhar com 
uma rede de parceiros que se dedica a transformar a realidade 
daqueles que servimos. A vossa contribuição, seja através de 
recursos, conhecimento, apoio fi nanceiro ou ações volun-
tárias, tem sido fundamental para a nossa missão de pro-
mover a inclusão social e a autonomia das Pessoas com 
Defi ciência.
A CERCIOEIRAS reconhece e valoriza cada parceria e 
sabe que, juntos, conseguimos ir mais longe. O vosso 
compromisso e empenho tornam possíveis os projetos e 
programas que tanto impactam a vida das pessoas que 
atendemos. Acreditamos que a colaboração e o trabalho 
em rede são fundamentais para a construção de uma so-
ciedade mais justa e inclusiva.
Em nome de toda a equipa da CERCIOEIRAS, agrade-
cemos a cada parceiro por mais um ano de colabora-
ção. Esperamos continuar a contar com o vosso apoio 
e a fortalecer as nossas parcerias para que, no próximo 
ano, possamos alcançar novas conquistas e fazer a dife-
rença na vida de muitos mais.

Conselho de Administração

À MEDIDA QUE MAIS UM ANO CHEGA AO FIM, A CERCIOEIRAS GOSTARIA DE EXPRESSAR 
A SUA MAIS PROFUNDA GRATIDÃO A TODOS OS PARCEIROS QUE, COM O SEU APOIO 
E COLABORAÇÃO, TÊM SIDO ESSENCIAIS PARA O SUCESSO DA NOSSA MISSÃO. A 
CADA PASSO QUE DAMOS, SABEMOS QUE O NOSSO TRABALHO É FORTALECIDO 
PELA CONFIANÇA E PELOS ESFORÇOS CONJUNTOS COM AS ENTIDADES 
QUE CAMINHAM AO NOSSO LADO.
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NATAL COM INCLUSÃO: O TALENTO E CRIATIVIDADE
DOS NOSSOS CLIENTES EM VENDAS DE NATAL

O Centro de Atividades e Capacitação para a Inclusão (CACI), esteve presente em 
diversas vendas de Natal, incluindo as promovidas pela Livraria-Galeria Municipal 
Verney, Mercado Solidário de Natal no Mercado Municipal de Oeiras, Mercadinho 
Solidário de Natal promovido pelo Montepio Associação Mutualista e no Mercado 
Solidário de Natal da Auchan. Estas iniciativas não só proporcionaram uma exce-
lente oportunidade para divulgar o talento e as potencialidades das Pessoas Com 
Deficiência Intelectual, mas também reforçaram o nosso compromisso com a in-
clusão social e a valorização das competências dos nossos clientes.

Durante estas vendas, as criações dos nossos clientes tiveram a oportunidade de brilhar e 
encantar os visitantes, que fi caram surpreendidos com a qualidade e originalidade das peças. 
Cada produto refl etia o esforço, a dedicação e o talento de quem, com muito orgulho, faz 
parte do CACI. O envolvimento em eventos como estes também serve para quebrar barreiras, 
demonstrando que todos, independentemente das suas condições, têm muito a oferecer.
Importa, ainda, destacar o papel fundamental da equipa que acompanha de perto todos os 
processos de criação e produção. A dedicação, o cuidado e a orientação dos profi ssionais que 
trabalham no CACI foram essenciais para o sucesso dessas iniciativas. O apoio constante da 
nossa equipa garante que os nossos clientes possam desenvolver as suas 
capacidades, adquirir novas competências e experienciar momentos de 
realização. Este trabalho em equipa refl ete o nosso compromisso de 
promover a capacitação, a autonomia e a inclusão de todos.
A participação nas vendas de Natal foi, portanto, mais do que uma 
simples atividade comercial – foi uma oportunidade de celebrar o talento, 
a criatividade e o potencial das Pessoas com Defi ciência, reforçando a 
nossa missão de construir uma sociedade mais inclusiva e igualitária.
Agradecemos a todos os que estiveram presentes, aos parceiros que 
nos acolheram e, claro, aos nossos clientes e à equipa, seguimos em 
frente, criando oportunidades e valorizando as diferenças!

JANTAR E CABAZES DE NATAL: 
UMA TRADIÇÃO DE GRATIDÃO 
DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

Todos os anos, o Conselho de Administração da CERCIOEI-
RAS celebra o espírito natalício de uma forma muito especial, 
oferecendo aos seus colaboradores e voluntários o tradicional 
jantar de Natal, uma oportunidade de fortalecer os laços e ce-
lebrar o trabalho conjunto ao longo do ano.
Este evento é um momento de agradecimento e reconheci-
mento pelo empenho, dedicação e compromisso de todos os 
que contribuem para o sucesso da nossa instituição. É também 
uma ocasião para todos se reunirem, partilharem momentos 
de confraternização e reforçarem o sentido de comunidade 
que nos carateriza.
Além do jantar festivo, o Conselho de Administração ofereceu 
também cabazes de Natal, que são entregues aos colabora-
dores e voluntários como forma de expressar o seu agradeci-
mento e simbolizam o carinho e o respeito por todos aqueles 
que, dia após dia, se dedicam à missão da CERCIOEIRAS.

Este gesto simples, mas cheio de signifi cado, refl ete o com-
promisso da CERCIOEIRAS com o bem-estar e a valoriza-
ção das pessoas que fazem parte da nossa grande família. 
O Conselho de Administração reconhece que o sucesso da 
instituição é fruto do trabalho conjunto e, por isso, a tradição 
de oferecer o jantar e os cabazes de Natal é uma forma de 
retribuir e celebrar com todos aqueles que tornam a nossa 
missão possível.



NATAL COM INCLUSÃO: O TALENTO E CRIATIVIDADE
DOS NOSSOS CLIENTES EM VENDAS DE NATAL

CERCIOEIRAS CELEBROU 49 ANOS: 

HÁ 49 ANOS, INICIAMOS UMA JORNADA DEDICADA A INTEGRAR A DI-
FERENÇA E CONSTRUIR A INCLUSÃO, SEMPRE COM FOCO NO BEM-ES-
TAR E NA VALORIZAÇÃO DOS NOSSOS CLIENTES. NESTE LONGO PER-
CURSO, CADA CONQUISTA REFLETE O ESFORÇO COLETIVO DE TODOS 
QUE FAZEM PARTE DA NOSSA MISSÃO.

A nossa história é marcada por momentos de superação e progresso, impulsionados 
pela paixão e comprometimento dos nossos colaboradores, pela dedicação dos 
nossos voluntários, pelo apoio constante dos nossos parceiros e pela confi ança da 
comunidade que, ao longo das décadas, tem caminhado connosco. Cada um tem 
sido uma peça fundamental na construção de uma sociedade mais inclusiva e justa.
Ao celebrarmos esta data, queremos expressar o nosso profundo agradecimento 
a todos os que, de alguma forma, contribuem para o sucesso da CERCIOEIRAS. O 
trabalho em equipa, a troca de saberes e procura constante por soluções inovadoras 
são os pilares que sustentam as nossas ações e garantem que os nossos clientes 
sejam apoiados na sua plena participação na sociedade.
O nosso compromisso é claro: continuar a promover a inclusão social, a valorização 
das diferenças e a sustentabilidade, criando oportunidades para que todos possam 
alcançar o seu potencial. Acreditamos que, juntos, podemos construir um futuro 
mais justo, inclusivo e sustentável para todos.
Em nome de toda a equipa da CERCIOEIRAS, o Conselho de Administração agradece 
a todos os que têm caminhado ao seu lado nesta jornada transformadora. O nosso 
trabalho nunca teria sido possível sem o apoio e a colaboração de cada um de vocês. 
Juntos, continuamos a fazer a diferença!

O Conselho de Administração da CERCIOEIRAS

AÇÃO DE VOLUNTARIADO DA MERCK SHARP  DOHME (MSD): UM DIA 
INESQUECÍVEL NO OCEANÁRIO PARA OS CLIENTES DO CACI

No dia 6 de dezembro, a equipa de voluntários da MSD, compos-
ta por 10 colaboradores, fez a diferença na vida de 15 clientes 
do Centro de Atividades e Capacitação para a Inclusão (CACI) ao 
proporcionar uma experiência única e inesquecível. Esta ação de 
voluntariado, realizada no âmbito da responsabilidade social cor-
porativa da MSD, teve como objetivo promover a inclusão social 
e oferecer um dia de descoberta e diversão aos nossos clientes.
Os voluntários da MSD acompanharam os nossos clientes a uma 
visita ao Oceanário de Lisboa, onde puderam explorar e apreciar 
a diversidade marinha. Além da visita ao Oceanário, a ação de 

INTEGRAR A DIFERENÇA, CONSTRUIR A INCLUSÃO

voluntariado incluiu a oferta de 
um almoço, proporcionando um 
momento de convívio e partilha 
entre os voluntários da MSD e os 
nossos clientes. Foi uma oportunidade para fortalecer os laços 
de solidariedade e confraternização, promovendo a integração e 
a construção de um ambiente de apoio mútuo.
Este dia não foi apenas uma ação de voluntariado, mas também 
uma verdadeira celebração do compromisso da MSD com a res-
ponsabilidade social e com a construção de uma sociedade mais 
inclusiva e solidária. A participação ativa dos voluntários, que 
demonstraram empatia, dedicação e alegria ao acompanhar os 
nossos clientes durante toda a atividade, foi fundamental para o 
sucesso do evento. A colaboração e o entusiasmo da equipa da 
MSD foram contagiosos e tornaram este dia especial para todos.
Agradecemos imensamente à equipa da MSD pela sua generosi-
dade e pelo empenho em proporcionar uma experiência tão enri-
quecedora para os nossos clientes. A parceria com empresas que 
se preocupam com a inclusão e com o bem-estar social é essencial 
para a realização de iniciativas como esta, que têm um impacto po-
sitivo e duradouro na vida das Pessoas com Defi ciência.
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CELEBRAÇÕES DO DIA INTERNACIONAL DAS PESSOAS 
COM DEFICIÊNCIA
NO ÂMBITO DAS COMEMORAÇÕES DO DIA INTERNACIONAL DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, VIVEMOS 
MOMENTOS QUE FICARÃO PARA SEMPRE NAS NOSSAS MEMÓRIAS. ESTES DIAS MOSTRARAM-NOS, MAIS 
UMA VEZ, O QUANTO A INCLUSÃO, A DIVERSIDADE E A EMPATIA SÃO IMPORTANTES PARA CONSTRUIR UM 
MUNDO MELHOR.

No dia 3 de dezembro, tivemos a oportunidade de 
participar num concerto do Notas de Contacto na 
Fundação Calouste Gulbenkian. Foi incrível estar 
naquele palco e que a arte inclusiva é uma forma 
poderosa de unir pessoas. Sentimo-nos orgulhosos 
quando o público nos aplaude e que reconhece o nosso 
talento.
Mas não fi cámos por aqui! Também subimos ao palco no 
evento “Era uma vez nos Jardins do Marquês – O Natal”, 
organizado pelo Município de Oeiras. Apresentámos 
a peça de teatro “A Pele que Há em Mim”, que conta 
histórias de jovens como nós, que sonham com uma 
sociedade onde todos são ouvidos, respeitados e têm 
oportunidades. Sentimos que conseguimos passar a 
mensagem de que num mundo inclusivo, todos têm um 
papel importante.
Outro momento especial foi o almoço promovido pelo 
Sr. Presidente da Câmara Municipal de Oeiras, Isaltino 
Morais. Reunimo-nos com outras organizações do 
Grupo de Trabalho da Defi ciência e Incapacidades do 
Município. Este momento de partilha e convivência 
foi muito importante para reforçarmos a ideia de que, 
juntos, podemos trabalhar por uma sociedade mais 
justa, inclusiva e acessível a todos.
Como grupo de Auto-Representantes, acreditamos 
na força da união. Sabemos que a inclusão começa 
com pequenos passos e que, juntos, podemos fazer a 
diferença. A nossa voz é importante, e estamos aqui 
para continuar a lutar por um futuro onde todas as 
pessoas são valorizadas pelo que são.

Por um mundo mais inclusivo,
Grupo de Auto-Representantes 
da CERCIOEIRAS

Almoço Dia Internacional das Pessoas com Deficiência

Peça de Teatro A Pele que Há em Mim.

Concerto Notas de Contacto na Fundação Calouste Gulbenkian


