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CAPITULO |

Da constituicao, denominac¢ao, sede, objeto e fins

ARTIGO 1.°

CERCIOEIRAS - Cooperativa de Educacao e Reabilitagao de Cidadaos com Incapacidade, C.R.L.,
passara a reger-se pelos presentes estatutos, pelo Cdédigo Cooperativo, pelos Regulamentos
Internos e pela demais legislagao aplicavel.

ARTIGO 2.°

A Cooperativa integra o ramo da solidariedade social, é constituida por tempo indeterminado e tem
a sua sede na Rua 7 de Junho, n° 57 — 2730 — 174 Barcarena, freguesia de Barcarena, concelho
de Oeiras a qual podera ser alterada por deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO 3.°

A Cooperativa, ndo tem fins lucrativos, tem como objeto a solidariedade social, através do
desenvolvimento de atividades com exceléncia e sustentabilidade em diferentes dominios da
intervencdo a criangas, jovens, adultos e idosos, com ou sem deficiéncia, e suas familias ou de
pessoas com problemas de insergao socioprofissional, de modo a abranger a defesa dos seus
direitos individuais e de cidadania, posicionando-se num quadro de promoc¢ado do direito a
igualdade de oportunidades e a inclusdo, em todos os dominios da vida.

No ambito do espirito consagrado no ponto anterior, os objetivos da Cooperativa sao, entre outros,
as seguintes:

a) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;

b) Apoio a infancia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;

c) Apoio a familia;

d) Apoio as pessoas idosas;

e) Apoio a integracao social e comunitaria;

f) Educacéao e formacéao profissional dos cidadaos;

g) Promover a adaptacao da pessoa deficiente a familia e com esta a sociedade;

h) Criar nos locais mais apropriados as infraestruturas necessarias ao desenvolvimento dos
seus objetivos;

i) Preparar a sua educagéao social mediante uma melhor integragao no meio familiar e local,

j) Promover todos os esforgos no sentido de dinamizar os pais e os interessados e prestar e
aceitar colaboracgao ativa a todas as pessoas singulares e coletivas que visem fins idénticos
aos da Cooperativa, através de todos os meios de informacao e formacao disponiveis;

k) Promover a detecdo precoce das perturbagdes no desenvolvimento das criangas, através
de uma colaboracgao estreita com as estruturas da saude, da educacéao, de apoio a infancia
e outras, intervindo no sentido de ajudar a resolvé-las, através de acompanhamento e apoio
a prestar a essas criangas e as respetivas familias;

[) Promover o desenvolvimento das capacidades de criangas, jovens e adultos com
deficiéncia e incapacidade ou com graves problemas ao nivel da inser¢do social e a
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r)

s)
t)

aquisicdo de conhecimentos escolares e profissionais necessarios a sua adequada
integrag&o na sociedade e ao exercicio pleno dos direitos de cidadania;

Promover o desenvolvimento de atividades de apoio a pessoas com graves problemas ao
nivel da autonomia, visando o seu bem-estar e salvaguardar padrbes razoaveis de
qualidade de vida;

Promover, entre todos os estudantes de todos os niveis, o conhecimento deste grave
problema e motiva-los para uma futura opgao socioprofissional relacionada com a resolugao
do mesmo;

Promover atividades desportivas adaptadas e em meio inclusivo;

Promover a imagem positiva da pessoa com deficiéncia;

Criar e gerir unidades de emprego protegido, inseridas no sistema produtivo de bens e
servicos, que a legislacdo em vigor permita, em areas de atividades econdmica
compativeis, nomeadamente em areas de nego6cio como a jardinagem, a lavandaria e
outras;

Prestar servigcos terapéuticos na area da saude a pessoas com deficiéncia e/ou
incapacidade;

Criagao de Centros de Atividades Ocupacionais e Lares Residenciais;

Transformacao de produtos alimentares e de investigagao.

& Unico. A Cooperativa podera desenvolver todo o tipo de atividades que, de algum modo, sirvam
0s objetivos enunciados e ndo incluidas nas alineas anteriores, e respeitem os principios
cooperativos estabelecidos no cédigo cooperativo.

CAPITULO I

Do capital e Titulos de Capital

ARTIGO 4.°

O capital social da Cooperativa, no valor minimo de € 2.500,00, realizado em dinheiro, &
variavel e ilimitado.

O capital social realiza-se pela subscricdo obrigatéria no ato da admissdo do cooperador
efetivo, de cinco titulos de capital de € 5,00 cada, podendo a sua liquidagao ser feita em
prestacoes.

Cada titulo devera ser realizado em dinheiro.

Os titulos n&o sao transmissiveis e sdo reembolsaveis no prazo maximo de um ano a contar
da data da exclus&o ou demissao do titular.

§ Unico — O capital social minimo podera ser aumentado mediante deliberagdo tomada em
Assembleia Geral, nos termos do Codigo Cooperativo.

-_—

ARTIGO 5.°

A Cooperativa pode emitir titulos de investimento.

A emissao de titulos de investimento compete a Assembleia-Geral que fixara as condi¢des e
0s objetivos da emisséo.

Os titulos de investimento podem ser subscritos por pessoas que nao sejam cooperadores,
pese embora, os cooperadores tenham direito de preferéncia.
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ARTIGO 6.°

Os Cooperadores ficam obrigados ao pagamento de uma quota mensal de valor a determinar em
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho de Administracao.

CAPITULO Il

Membros

ARTIGO 7.°

A Cooperativa € composta por um numero variavel e ilimitado de cooperadores, ndo podendo,
contudo, ser inferior a cinco.

1.

ARTIGO 8.°

A Cooperativa tem as seguintes categorias de Membros:

a) Cooperadores;

b) Membros beneméritos;

¢) Membros honorarios.
Podem ser Cooperadores efetivos todas as pessoas que se proponham utilizar os servigos da
Cooperativa em beneficio proprio ou de familiares ou nela desenvolver uma atividade
profissional ou participar regular e empenhadamente na defesa das suas finalidades.
Sao Membros beneméritos e honorarios as pessoas, singulares ou coletivas, que direta ou
indiretamente contribuam para o desenvolvimento da Cooperativa.
Os Membros da Cooperativa devem observar os principios cooperativos e respeitar as leis e os
estatutos.

ARTIGO 9.°

Para além dos direitos presentes no Cédigo Cooperativo, os Cooperadores tém direito a:

1.

2.

5.

Tomar parte da Assembleia Geral, apresentando propostas e discutindo os pontos constantes
da ordem de trabalhos;

Eleger e ser eleito para os 6rgaos da Cooperativa;

Requerer aos 6rgaos competentes da Cooperativa as informagdes que desejarem e examinar a
escrita e as contas da Cooperativa, nos periodos e nas condi¢gdes que forem fixados pelos
estatutos, pela Assembleia Geral ou pela Conselho de Administracdo de cuja deliberacao nesta
matéria cabe recurso para a Assembleia Geral,

Requerer a convocacao da Assembleia Geral, nos termos definidos nestes estatutos ou,
quando esta nao seja convocada, requerer a sua convocagao, nos termos do Coddigo
Cooperativo;

Solicitar a sua demissao.

§ Unico — Os Membros beneméritos ou honorarios tém o direito a participar nas Assembleias
Gerais e receber informagéao, nao tendo direito de voto e ndo podendo eleger nem ser eleitos.
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ARTIGO 10.°

Os Cooperadores devem ainda:
a)Tomar parte nas assembleias gerais;
b)Aceitar e exercer os cargos sociais para os quais tenham sido eleitos, salvo justificando
motivo de escusa;
c) Participar, em geral, nas atividades da Cooperativa e prestar trabalho ou servigo que lhe
competir;
d)Efetuar os pagamentos previstos nos presentes estatutos e no Cédigo Cooperativo;
e)Cumprir quaisquer outras obrigacdes que resultem dos estatutos da Cooperativa.

§ Unico — O incumprimento por um periodo superior a um ano do disposto na alinea d) do presente
artigo, é causa de exclusao.

ARTIGO 11.°

1. O Membro da Cooperativa que pretenda demitir-se devera apresentar ao Conselho de
Administracao o respetivo requerimento com 30 dias de antecedéncia relativamente a data em
que pretenda que se efetive a demissao.

2. Ao Membro que se demitir serdo restituidos, no prazo maximo de um ano, os valores dos titulos
de capital realizado

ARTIGO 12.°
A responsabilidade dos Cooperadores € limitada ao montante do capital social subscrito.

ARTIGO 13.°

N

Podem ser aplicadas aos Cooperadores as seguintes sangoes:
a) Repreensao;
b) Multa;
c) Suspenséao temporaria de direitos;
d) Perda de mandato;
e) Excluséo.
2. A aplicagédo de qualquer sangdo prevista no numero anterior € sempre precedida de processo
escrito.
3. Devem constar do processo escrito a indicagao das infragcdes, a sua qualificacdo, a prova
produzida, a defesa do arguido e a proposta de aplicagao da sancgao.
4. Nao pode ser suprida a nulidade resultante de:
a) Falta de audiéncia do arguido;
b) Insuficiente individualizagdo das infragcées imputadas ao arguido;
c) Falta de referéncia aos preceitos legais, estatutarios ou regulamentares, violados;
d) Omissao de quaisquer diligéncias essenciais para a descoberta da verdade.
5. A aplicagcdo das sancbes referidas nas alineas a), b) e ¢) do n.° 1 compete ao 6rgédo de
administragéo, com admissibilidade de recurso para a Assembleia Geral.
A aplicagéo das sangoes referidas nas alineas d) e e€) do n.° 1 compete a Assembleia Geral.
A aplicacado da sangao prevista na alinea c¢) do n.° 1 tem como limite maximo um ano.

No

ARTIGO 14.°

N

. A exclusdo de um membro tem de ser fundada em violagao grave e culposa prevista:
a) Nos presentes estatutos ou nos regulamentos internos;
b) Na legislagao complementar aplicavel ao respetivo ramo do setor cooperativo;
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¢) No Cddigo Cooperativo.
2. Quando a causa de exclusédo consista no atraso de pagamento de encargos, tal como estiver
fixado nos estatutos, torna-se dispensavel o processo previsto no n.° 2 do artigo anterior, sendo,
neste caso, obrigatério o aviso prévio, a enviar para o domicilio do faltoso, sob registo, com
indicacao do periodo em que pode regularizar a sua situacgao.
3. A proposta de exclusédo é fundamentada e notificada por escrito ao arguido, com uma
antecedéncia de, pelo menos, sete dias, em relagdo a data da Assembleia Geral que sobre ela
delibera.
4. A exclusdo deve ser deliberada no prazo maximo de um ano a partir da data em que o 6rgao de
administragdo tomou conhecimento do facto que a permite.
5. Da deliberagao da Assembleia Geral que decida a exclusao cabe recurso para os tribunais.
6. Ao membro da Cooperativa excluido aplica-se o disposto no art.° 11, n.° 2 destes estatutos.

CAPITULO IV
SECCAO |

Dos érgaos sociais

ARTIGO 15.°

1. S&o 6rgaos sociais da Cooperativa:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracao;
c) O Conselho Fiscal.
2. A Assembleia-Geral ou o Conselho de Administragcdo podem deliberar constituir comissées
especiais, de duracao limitada, para o desempenho de tarefas determinadas.

§ Unico. Na constituicdo do Conselho de Administragdo dever-se-a observar que a maioria dos
elementos devera ser constituida por pais, encarregados de educagao ou representantes legais.

ARTIGO 16.°

1. Os titulares dos 6rgéos séo eleitos em Assembleia Geral, de entre os Cooperadores efetivos,
qgue se encontram no pleno gozo dos seus direitos, por um periodo de quatro anos civis.

2. Em caso de vacatura de cargo, o Cooperador designado para o preencher, apenas completara

0 mandato.

O Presidente do 6rgao de administracao s6 pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.

O disposto no numero anterior ndo abrange os mandatos ja exercidos ou os que estdo em

Curso.

W

ARTIGO 17.°

1. Nenhum cooperador pode ser, simultaneamente, titular da mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, ou de outro 6rgéo eletivo estatutariamente
previsto.

2. Os cbnjuges e as pessoas que vivam em uniao de facto ndo podem ser eleitos para o0 mesmo
orgao social ou ser simultaneamente titulares do Conselho de Administragao e do Conselho
Fiscal.

3. Sendo o Cooperador eleito, pessoa coletiva, a incompatibilidade prevista no n.° 1 refere -se as
pessoas singulares designadas para o exercicio dos cargos sociais.
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ARTIGO 18.°

Sao causa de perda de mandato dos titulares dos 6rgaos das Cooperativas:

a) Condenacao por insolvéncia culposa;

b) A condenacao pelos crimes de insolvéncia dolosa/culposa ou negligente/ fortuita da
Cooperativa, crimes contra o setor publico ou contra o setor cooperativo e social,
designadamente pela apropriacdo de bens do setor cooperativo e social e por
administracdo danosa em unidade econdémica nela integrada;

c) Por violagao grave dos deveres funcionais.

ARTIGO 19.°

O Conselho de Administracao tera um Presidente obrigatoriamente pai/mae de cliente, que
tera voto de qualidade.

Nenhum ¢érgao da Cooperativa pode funcionar sem que estejam preenchidos, pelo menos,
metade dos seus lugares, devendo proceder-se, no caso contrario e no prazo maximo de
um més, ao preenchimento das vagas verificadas, sem prejuizo de estas serem ocupadas
por titulares suplentes, sempre que os mesmos estejam previstos nos estatutos.

As decisdes dos 6rgaos eletivos da Cooperativa sdo tomadas por maioria simples com a
presenca de mais de metade dos seus titulares efetivos.

As votagdes respeitantes a elei¢des dos 6rgaos da Cooperativa ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos Cooperadores realizam-se por voto secreto, podendo a legislacao
complementar aplicavel aos diversos ramos do setor cooperativo, ou os estatutos, prever
outros casos em que este modo de escrutinio seja obrigatorio.

E sempre lavrada ata das reunibes de qualquer 6rgdo da Cooperativa, a qual é
obrigatoriamente assinada por quem exercer as fungdes de Presidente.

Das deliberagdes da Assembleia Geral cabe recurso para os tribunais.

SECCAO II

Da Assembleia-Geral

ARTIGO 20.°

A Assembleia Geral € composta por todos os Membros da Cooperativa.

1.

-_—

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da Cooperativa e as suas deliberagbes, tomadas
nos termos legais e estatutarios, obrigam os restantes érgaos da Cooperativa e todos os
membros desta.

Participam na Assembleia Geral todos os Membros da Cooperativa em pleno gozo dos seus
direitos.

Cada cooperador tem apenas direito a um voto.

ARTIGO 21.°

A Assembleia Geral reunird em sessoes ordinarias e extraordinarias.

A Assembleia Geral ordinaria reunira obrigatoriamente duas vezes em cada ano, uma até
31 de Margo, para apreciacao e votagao das matérias referidas na alinea b) do artigo 25°
destes estatutos, e outra até 15 de Novembro, para apreciacdo e votagcdo das matérias
referidas na alinea d) do mesmo artigo.

Aprovado em Assembleia Geral de 27 de Margo de 2019

Pagina 7 de 15



3. A Assembleia Geral extraordinaria reunira quando convocada pelo Presidente da Mesa da

Assembleia, a pedido do Conselho de Administragdo ou do Conselho Fiscal ou a
requerimento de, pelo menos, 5% dos Cooperadores, num minimo de trés.

ARTIGO 22.°
Mesa da Assembleia Geral

A mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e por
um Secretario.

Ao Presidente incumbe convocar a Assembleia Geral, presidir a mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condigbes de elegibilidade dos candidatos aos o6rgéos da
Cooperativa, conferir posse aos Cooperadores eleitos para os o6rgaos da Cooperativa,
sendo substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo Vice-Presidente.

Ao Secretario compete coadjuvar o Presidente na orientagdo dos trabalhos e elaborar as
atas das reunides.

Na falta de qualquer dos membros da mesa da Assembleia Geral competira a esta eleger os
respetivos substitutos, de entre os Cooperadores presentes, 0s quais cessardo as suas
fungbes no termo da reuniéo.

E causa de destituicdo do Presidente da mesa da Assembleia Geral a ndo convocacdo
desta nos casos em que o deva fazer, e de qualquer dos membros da mesa, a nao
comparéncia por motivo justificado a, pelo menos, 3 sessdes seguidas.

ARTIGO 23.°

Convocatodria

A Assembleia Geral é convocada com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia pelo Presidente da
mesma.

1.

A convocatdria, que devera conter a ordem de trabalhos da assembleia, bem como o dia, a
hora e o local da reuniao, sera publicada num diario do distrito em que a Cooperativa tenha
a sua sede ou, na falta, em qualquer outra publicacdo do distrito que tenha uma
periodicidade maxima quinzenal.

A publicagao prevista no numero anterior é facultativa se a convocatéria for enviada a todos
os cooperadores através do correio eletronico com recibo de leitura.

A convocatéria é sempre afixada nos locais em que a Cooperativa tenha a sua sede ou
outras formas de representacao social.

A convocatoria da Assembleia Geral extraordinaria deve ser feita no prazo de quinze dias
apos o pedido ou requerimento, como previsto no Codigo Cooperativo, devendo a reunido
realizar-se no prazo maximo de trinta dias, contados da data da rececao do pedido ou
requerimento.

ARTIGO 24.°
Quoérum

A Assembleia Geral reune a hora marcada na convocatoria, se estiver presente mais de
metade dos Cooperadores com direito de voto, ou seus representantes devidamente
credenciados.

Se, a hora marcada para a reunido, nao se verificar o numero de presengas previsto no
numero anterior, a assembleia reune, com qualquer numero de Cooperadores, uma hora
depois.
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3. No caso de a convocagdo da Assembleia Geral ser feita em sessdo extraordinaria e a
requerimento dos Cooperadores, a reunido so se efetua se nela estiverem presentes, pelo
menos, trés quartos dos requerentes.

ARTIGO 25°
Competéncia
E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgéos da Cooperativa, incluindo o Revisor Oficial de
Contas;

b) Apreciar e votar anualmente o relatério de gestao e documentos de prestagédo de contas,
bem como o parecer do érgao de fiscalizagao;

c) Apreciar a certificagao legal de contas, quando a houver;

d) Apreciar e votar o orcamento e o plano de atividades para o exercicio seguinte;

e) Aprovar a forma de distribuicdo dos excedentes;

f) Alterar os estatutos, bem como aprovar e alterar os regulamentos internos;

g) Aprovar a fusao e a cisdo da Cooperativa;

h) Aprovar a dissolugao voluntaria da Cooperativa;

i) Aprovar a filiagdo da Cooperativa em unides, federagdes e confederagoes;

j) Deliberar sobre a exclusdo de Cooperadores e sobre a destituigdo dos titulares dos
6rgaos sociais, e ainda funcionar como instancia de recurso, quer quanto a admissao ou
recusa de novos membros, quer em relagdo as sangdes aplicadas pelo 6rgédo de
administragao;

k) Fixar a remuneracgéao dos titulares dos 6rgaos sociais da Cooperativa, quando aplicavel;
m) Deliberar sobre a proposi¢cao de acgdes da Cooperativa contra os Administradores e
titulares do 6rgéao de fiscalizagdo, bem como a desisténcia e a transagao nessas agoes;

I) Apreciar e votar as matérias especialmente previstas no Cddigo Cooperativo e, na
legislacdo complementar aplicavel ao respetivo ramo do setor cooperativo ou nos estatutos.

ARTIGO 26.°

Votacao e Deliberagoes

1. E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos votos expressos na aprovacéo
das matérias constantes das alineas h), i), j), € m) do artigo 25.° destes estatutos ou de
quaisquer outras para cuja votagao os estatutos prevejam uma maioria qualificada.

2. No caso da alinea i) do artigo 25.°,dos estatutos, a dissolu¢gao nao tem lugar se, pelo menos, o
namero minimo de membros referido no artigo 7.° se declarar disposto a assegurar a
permanéncia da Cooperativa, qualquer que seja 0 numero de votos contra.

3. Sao nulas todas as deliberacbes tomadas sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatéria, salvo se, estando presentes ou representados devidamente
todos os membros da Cooperativa, no pleno gozo dos seus direitos, concordarem, por
unanimidade, com a respetiva inclusao.
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ARTIGO 27°
Voto por correspondéncia

1. E admitido o voto por correspondéncia, sob a condicdo de o seu sentido ser expressamente
indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e de os estatutos regularem o
seu exercicio, a forma de verificar a sua autenticidade e de assegurar a sua confidencialidade.

2. Os votos emitidos por correspondéncia valem como votos nulos em relacdo a propostas de
deliberacao apresentadas ulteriormente a emisséo do voto.

ARTIGO 28°
Voto por representagao

1. E admitido o voto por representacdo, devendo o mandato, apenas atribuivel a outro Cooperador
ou a familiar maior do mandante, constar de documento escrito e datado, dirigido ao Presidente
da mesa da Assembleia Geral, cabendo aos estatutos assegurar a autenticidade do
instrumento de representacao.

2. Cada Cooperador ndo podera representar mais de trés cooperadores.

SECGAO Il

Conselho de Administragao

ARTIGO 29.°

O Conselho de Administracdo € composto por um Presidente, que tera voto de qualidade, um Vice-
Presidente, um Secretario, um Tesoureiro e um Vogal.

ARTIGO 30.°
Deveres

1. No exercicio do cargo, os Administradores devem:

a) Praticar os atos necessarios a defesa dos interesses da Cooperativa e dos Cooperadores,
bem como a salvaguarda dos principios cooperativos;

b) Usar a diligéncia exigivel ao exercicio das suas fungdes, designadamente no
acompanhamento da evolugdo econdmico-financeira da Cooperativa e na preparagao
adequada das decisdes.

2. Aos Administradores da Cooperativa € vedado:

a) Negociar, por conta propria, diretamente ou por interposta pessoa, com a Cooperativa, sem
prejuizo da pratica dos atos inerentes a qualidade de Cooperadores;

b) Exercer atividade concorrente com a da Cooperativa, salvo mediante autorizacdo da
Assembleia Geral;

c) Aproveitar oportunidades de negoécio da Cooperativa em beneficio proprio, salvo
autorizacao da Assembleia Geral.

3. Os deveres prescritos nos numeros anteriores sao aplicaveis aos titulares dos 6rgaos de
fiscalizacdo da Cooperativa.
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ARTIGO 31.°
Competéncia

O Conselho de Administragdo € o 6rgao de administragdo e representagdo da Cooperativa
incumbindo-lhe, designadamente:
a) Elaborar anualmente e submeter ao parecer dos 6rgaos de fiscalizagdo e a apreciagao e
aprovagao da Assembleia Geral o relatério de gestédo e os documentos de prestagéo de
contas, bem como o plano de atividades e o orgamento para o ano seguinte;
b) Executar o plano de atividades anual;
c) Atender as solicitagdes dos 6rgaos de fiscalizagdo nas matérias da competéncia destes;
d) Deliberar sobre a admissao de novos membros e sobre a aplicagdo de sangdes previstas
neste Cddigo, na legislagdo complementar aplicavel aos diversos ramos do setor
cooperativo e nos estatutos, dentro dos limites da sua competéncia;
e) Velar pelo respeito da lei, dos estatutos, dos regulamentos internos e das deliberagbes
dos 6rgaos da Cooperativa;
f) Contratar e gerir o pessoal necessario as atividades da Cooperativa;
g) Representar a Cooperativa em juizo e fora dele;
h) Manter a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes servem
de suporte.

ARTIGO 32.°
Reunioes

1. O Conselho de Administragido reune ordinariamente pelo menos uma vez por més, convocado
pelo Presidente.

2. O Conselho de Administracao reune extraordinariamente sempre que o Presidente o convoque,
por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros efetivos.

3. O Conselho de Administragdo s6 pode tomar deliberagdes com a presenca de mais de metade
dos seus membros efetivos.

4. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunidées do Conselho de Administragao.

ARTIGO 33.°
Forma de Obrigar a Cooperativa e Delegagcao de Poderes

1. A Cooperativa fica obrigada com as assinaturas de dois dos Administradores, sendo uma
obrigatoriamente a do Presidente ou do Tesoureiro, salvo quanto aos atos de mero expediente,
em que basta a assinatura de um deles.

2. O Conselho de Administracdo pode delegar em algum ou alguns dos seus membros ou em
mandatarios poderes de representacdo da Cooperativa em ato determinado.

3. As matérias relativas a admissao, demissdo e aplicacdo de sangdes aos Cooperadores sao
indelegaveis.
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SECGAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO 34°

A fiscalizagdo da Cooperativa incumbe ao Conselho Fiscal e ao Revisor Oficial de Contas.
ARTIGO 35.°
Competéncia

O Conselho Fiscal é composto por um Presidente e dois vogais e € o 6érgao de controlo e
fiscalizacdo da Cooperativa, incumbindo-lhe, designadamente:
a) Verificar o cumprimento da lei e dos estatutos;
b) Fiscalizar a administragcdo da Cooperativa;
c) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes servem
de suporte;
d) Verificar, quando o entenda como necessario, o saldo de caixa e a existéncia de titulos e
valores de qualquer espécie, o que faz constar das respetivas atas;
e) Elaborar relatério sobre a agao fiscalizadora exercida durante o ano e emitir parecer
sobre o relatdrio de gestdo e documentos de prestacado de contas, o plano de atividades e o
orgamento para o ano seguinte, em face do parecer do Revisor Oficial de Contas, nos casos
previstos pelo Codigo Cooperativo;
f) Requerer a convocagao extraordinaria da Assembleia Geral, nos termos do n.° 3 do artigo
21.° dos Estatutos.
g) Convocar a Assembleia Geral, quando o Presidente da respetiva mesa o nao faga,
estando legalmente obrigado a fazé-lo;
h) Cumprir as demais atribui¢gdes previstas na lei ou nos estatutos.

ARTIGO 36.°

Deveres

1. Os titulares do Conselho Fiscal tém o dever de:
a) Assistir as reunides da Assembleia Geral em que se apreciam as contas do exercicio e
bem assim as reunides do 6rgao de administragao para que o Presidente os convoque;
b) Exercer fiscalizagdo conscienciosa e imparcial;
c) Guardar segredo dos factos e informagdes de que tomem conhecimento em razdo das
suas funcoes;
d) Registar por escrito e dar conhecimento ao 6rgado de administragdo das verificagdes,
fiscalizagGes e diligéncias que tenham feito e do resultado das mesmas;
e) Informar, na primeira Assembleia Geral que se realize, de todas as irregularidades e
inexatiddes por eles verificadas e bem assim se obtiveram os esclarecimentos de que
necessitaram para o desempenho das suas fungoes.
2. Os titulares do Conselho Fiscal ndo podem aproveitar-se, salvo autorizacdo expressa da
Assembleia Geral, de segredos comerciais ou industriais de que tenham tomado conhecimento no
exercicio das suas fungoes.
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ARTIGO 37.°

Reunioes

1. O Conselho Fiscal reune ordinariamente, pelo menos, uma vez por trimestre, mediante
convocatéria do Presidente.

2. O Conselho Fiscal reune extraordinariamente sempre que o Presidente o convocar, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros efetivos.

3. Os membros suplentes do Conselho Fiscal, quando os estatutos previrem a sua existéncia,
podem assistir e participar nas reunides deste conselho, sem direito de voto.

ARTIGO 38.°
Quoérum

O Conselho Fiscal s6 pode tomar deliberagcbes com a presenca de mais de metade dos seus
efetivos.

ARTIGO 39.°
Revisor Oficial de Contas

1. Aquando da obrigatoriedade de existéncia do revisor oficial de contas, este devera ser
designado em Assembleia Geral.
2. O Revisor Oficial de Contas exerce as seguintes funcoes:
a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que Ihe servem
de suporte;
b) Verificar, quando julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, a extensao
da caixa e as existéncias de qualquer espécie dos bens ou valores pertencentes a
Cooperativa;
c) Verificar a exatidao dos documentos de prestagéo de contas;
d) Verificar se as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adotados pela
Cooperativa conduzem a uma correta avaliagao do patrimoénio e dos resultados.
3. A designacéo é feita para o periodo de mandato dos restantes 6rgaos sociais.

SESSAO V

Responsabilidade civil pela administragao e fiscalizagcao da Cooperativa

ARTIGO 40°

A Administracdo e os respetivos Administradores, bem assim como os érgaos de fiscalizagédo e
Revisor Oficial de Contas, respondem perante a Cooperativa, perante os credores da Cooperativa
e perante terceiros, nos termos do Codigo Cooperativo.
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CAPIiTULO V

Fundos, reserva e aplicagao dos excedentes

ARTIGO 41.°
Fundos Reserva

Os fundos da Cooperativa sao:

a) Quotizagao dos Membros;

b) Donativos;

¢) Subsidios do Estado e de outras entidades;

d) Quaisquer outras receitas eventuais.
1. E obrigatéria a constituigdo de uma reserva legal destinada a cobrir eventuais perdas de
exercicios.
2. Revertem para esta reserva, segundo a proporgao que for determinada pela Assembleia Geral,
os excedentes liquidos anuais, em montante nao inferior a 5%.
3. Estas reversdes deixardo de ser obrigatorias desde que a reserva atinja o montante igual ao do
capital social da Cooperativa.
4. Os excedentes liquidos serdo sempre reinvestidos na prossecugdo dos objetivos da
Cooperativa.

ARTIGO 42.°

E obrigatéria a constituicdo de uma reserva para a educacéo e formacéo Cooperativa destinada a
cobrir as despesas com a educagdo Cooperativa, designadamente dos Cooperadores, € com a
formacéo cultural e técnica destes, a luz do cooperativismo e das necessidades da Cooperativa.
1. Revertem para esta reserva, na forma constante do n° 2 do artigo anterior:
a) A percentagem dos excedentes anuais liquidos que for estabelecida pela Assembleia
Geral;
b) Os donativos e os subsidios que forem especialmente destinados as finalidades da
reserva.

CAPITULO VI

Da Dissolugao e Liquidagao

ARTIGO 43.°

A Dissolugcao e Liquidacdo da Cooperativa serdo feitas em conformidade com o que for
determinado em Assembleia-Geral e nos termos da lei € s6 podera ser decidida por maioria de dois
tercos dos membros em Assembleia-Geral convocada expressamente para o efeito, nos termos da
lei.

ARTIGO 44.°

Votada a Dissolugéo da Cooperativa, os seus bens serdo encaminhados em conformidade com os
termos da Lei
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CAPIiTULO VII

Da alteragao de estatutos e regulamento interno

ARTIGO 45.°

Os presentes estatutos poderao ser alterados mediante deliberagdo tomada em Assembleia Geral.

CAPITULO VIII

Casos Omissos

ARTIGO 46.°

Os casos omissos nos Estatutos e Regulamento Interno serao regulados pela legislagdo em vigor,
na parte que lhe for aplicavel.

A Presidente da Mesa da Assembleia
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